Tutkimuksen rakenne

Teoreettinen tausta Organisaation strategiat
- Etnografinen tutkimus Diskurssianalyysi - Politiikkaohjauksen vaikutus strategisiin
- Puhe ja kieli paatéksenteon ja - Millaisia diskursseja tavoitteisiin
johtamisen vélineend organisaation pastdksenteossa ja - Miten politiikkaohjaus nakyy
- Paatoksenteko johtamisessa ilmenee strategisissa valinnoissa
- Johtaminen

Johtoryhmien toiminta

- Miten paatoksia perustellaan
politiikkaohjauksella

- Miten politiikkaohjaus vaikuttaa
johtoryhmien tydskentelyyn

- Miten suunnittelua perustellaan
politiikkaohjauksella

Politiikkaohjaus Suomessa 2000-

2010- luvuilla

- julkinen johtamine &
politiikkaohjaus

Tutkimuksen tausta Tapaustutkimus

- Paatoksenteko - Kohdeorganisaation kuvaus Johtoryhmien jdsenten nakemys

- Terveydenhuollon - Johtoryhmien kuvaukset - Miten politiikkaohjaus vaikuttaa
johtaminen - Johtoryhmien jasenten kuvaukset organisaation paatdksentekoon

- Johtoryhmien toiminta - Miten politiikkaohjaus vaikuttaa

organisaation ja omaan johtamiseen

Aineistona kohdeorganisaation 3:n eri ajanjakson strategiat, 3:n eri tason johtoryhmien kokoukset, naiden
johtoryhmien jasenten teemahaastattelut

Onko teorian kokonaisuus ok? Onko teoriaosuus liian laaja? Onko tarvetta rajata, jos on niin miten?

Aineiston analyysin kokonaisuus ja tulokset ovat laajat kaytettaessa diskurssianalyysia. Onko tarvetta rajata analyysia?
Onko tutkimuksen rakenne kokonaisuutena toimiva?

Vieko tutkimuksen rakenne, aineisto, teoria, analysointimenetelma kohti tukittavaa kysymysta?
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