
 
 
 

JAOKSET JA TYÖRYHMÄT 

 

JAOKSET: 

1. Jaos: Digitalisaatio ja tieto palveluissa, hallinnossa ja johtamisessa (FI / EN) 

TILA: A05 

2. Jaos: Hyvinvointipalvelujen ja -johtamisen tutkimus (FI / EN / SV) 

TILA: A3 

3. Jaos: Julkisen hallinnon muutos ja johtamisen uudistaminen. Kohti onnellista 
julkishallintoa? Tieto, johtaminen ja päätöksenteko (FI) 

TILA: A4 

4. Jaos: Kokemus, suhteet ja toimijuus työelämässä (FI) 

TILA: A06 

6. JA 7. Jaos: Julkinen johtaminen, kunnat ja alueet (FI / EN / SV) 
               Jaos: Julkisen hallinnon oikeus  (FI / EN) 

TILA: C6 

 

TYÖRYHMÄT: 

1. Alueellinen eriytyminen ja demokratian haasteet (FI / EN / SV) 

TILA: A07 

2. Demokratian, luottamuksen ja legitimiteetin rakentuminen julkisten palveluiden 
keskittämisen aikakaudella (FI / EN / SV) 

TILA: A08 

3. Kuntien rooli energiasiirtymässä – mahdollisuudet, jännitteet ja strateginen ohjaus (FI 
/ EN / SV) 

TILA: A31 

4. Yhteisöt hyvinvoinnin ja turvallisuuden perustana (FI / EN) 

TILA: A32 



 
 
 
6. Liikunta, urheilu ja onnellisuuden infrastruktuuri (FI / EN) 

TILA: A2a 

8. Public Policy and Administration, Open English-Language Panel (EN) 

TILA: A05 

10. Kokonaisturvallisuus, hallinta ja varautuminen (FI / EN)  

TILA: A2b 

11. Turvallisuuden johtaminen ja arviointi sosiaali- ja terveysalalla (FI /EN) 

TILA: C5 

 


