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Koh$ yhteistä $edevies$ntää: tutkimusohjelman vuorovaikutus$imin 
organisoituminen 
 
Usean organisaa+on muodostamat tutkimuskonsor+ot ja -ohjelmat tuo5avat nykyisin merki5ävän 
osan +eteellisestä tutkimuksesta. Tutkimuksen lisäksi niissä toteutetaan yhteistä +edevies+ntää ja 
yhteiskunnallista vuorovaikutusta. Suomessa strategisen tutkimuksen ohjelmat tarjoavat 
mahdollisuuden tarkastella, miten tutkimuskonsor+ot tekevät yhteistyötä ohjelmatason tavoi5eiden 
saavu5amiseksi. Kansainvälisessä +edevies+nnän tutkimuksessa kiinnostus on viime vuosina 
laajentunut yksi5äisten vies+jöiden taidoista koh+ organisaa+oita ja niiden vies+nnällisiä käytäntöjä 
(mm. Schäfer & Fähnrich, 2020). 
 
Tässä esityksessä tarkastelen tutkimusohjelman konsor+oiden välistä vies+nnällistä yhteistyötä sekä 
sitä, miten vuorovaikutus+imi kons+tuoituu ensimmäisen toimintavuotensa aikana. Aineistona ovat 
strategisen tutkimuksen ohjelman vuorovaikutus+imin ensimmäisen toimintavuoden aikana syntyneet 
Teams-keskustelut ja kokousmuis+ot. Aineisto analysoidaan organisatorisen diskurssianalyysin sekä 
organisaa+oiden vies+nnällisen kons+tuu+on (CCO) (mm. Basque ym., 2022; Schoeneborn, 2019) 
näkökulmista. 
 
Alustavat havainnot vii5aavat siihen, e5ä yhteisen +edevies+nnän toteu5aminen edelly5ää jatkuvaa 
hankerajat yli5ävää vuorovaikutusta ja yhteisten käytäntöjen muodostamista. Konsor+oiden edustajat 
neuvo5elevat tavoi5eista, toimintatavoista ja vastuista jatkuvas+ ohjelman ensimmäisen 
toimintavuoden aikana. Vuorovaikutus+imi ei siis näy5äydy valmiina rakenteena, vaan sen toimintaa 
tuotetaan jatkuvas+ vies+nnässä. Jatkossa voidaan myös kysyä, millainen merkitys organisoitumisella 
ja yhteisillä vies+ntäkäytännöillä on tutkimusohjelmien yhteiskunnallisen vuorovaikutuksen 
toteu5amiselle. 


