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Avoin tyoryhma

Abstrakti tydryhmaén
Esityksen otsikko: "Nollasopimuksella tyoskentelevin mahdollisuudet kohtuulliseen
toimeentuloon”

”Vaihteleva tyoaika” maéritellddn tydsopimuslaissa tyQaikajarjestelyksi, jossa tyontekijan tydaika vaihtelee
vahimmaismaaran ja enimmaismaaran vélilla. Vahimmaisméaara voi olla myds nolla tuntia.
Tutkimuskysymys on, mika on vastentahtoisesti nollasopimuksella, vaihtelevalla tydajalla ja vahaisté osa-
aikatyota tekevan mahdollisuudet kohtuulliseen toimeentuloon tydsuhteessa tai yhdistelemélla ansioita ja
sosiaaliturvaa. Tydsuhteessa tutukimuksen kohteena on ennen kaikke tekijat, jotka vaikuttavat tuloihin, kuten
palkan muodostuminen, tydajan ennakointi ja vakiintuminen, kilpailevan tydsuhteen rajoitukset ja
sopimuspuolten lojaliteettiin liittyvat kysymykset. Sosiaaliturvalassa tarkastellaan tyéttdmyysturvaa,
asumistukieaa toimeentulotukea tyosté saatujen ansioiden tdydentdjana. On tarkeétd myds pyrkié
maéarittelemaan mika on kohtuullinen toimeentulo nykypaivan Suomeessa. Minka kulujen kattamiseen
tulojen tulee riittad ja mitka kulut eivat ole niin valttamattomia. Lopputulosta voidaan tarkastella myds
Suomen perustuslain ja sosiaalisia ihmisoikeuksia koskevat kansainvalisten sopimusten valossa.
Toteutuvatko perustuslain ja kainsainvalisten sopimusten velvoitteet Suomessa epatyypillista tyota tekevien
kohdalla. Mik& on tyénantajan vastuu ja mika on valtion vastuu? Tutkimus on menetelmaltéén
poikkitieteellinen, vaikka se tehd4&n Helsingin yliopiston oikeustieteelliselle tiedekunnallle ja
tarkastelutapana on sosiaalis- kriittinen (social-legal) juridinen tarkastelutapa. Tutkimuksessa suhtaudutaan
kriittisesti sddnndsten taustalla oleviin arvoihin ja pyrkimyksiin kdyttden aineistona lakien esitoit,
ennakkotapauksia, perustuslakivaliokunnan lausuntoja seké kansainvalisten sopimusten (EN, YK, ILO)
valvontaelinten kannanottoja. Taydennyksind kdytetddn kdyhyytta ja epatyypillista tyotd koskevia
tutkimustuloksia ja tilastoja. Aineistoa tdydennetddn toimijoiden haastatteluilla. Tutkimuksessa teoriapohjana
on John Rawlsin oikeudenmukaisuusteoria, jonka pohjalta arvioidaan oikeudenmukaisuuden toteutumista
prekariaattien kohdalla.



