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Ty6elaman tutkimuspaivat 2020

Alustojen kautta valittyvdn tyon saantely Suomessa

Pohjoismaisen mallin eli tydeldmaé saantelevien instituutioiden, kuten ty6lainsdadannoén, vahvan
ammattiyhdistysliikkeen, kattavien kollektiivisten tydehtosopimusten ja laadukkaan
koulutusjarjestelmén on ajateltu yll&pitavan tyollisyyttd, tuottavan hyvaa tydelamaa seka
tasoittavan eri tyontekijaryhmien vélisia eroja. Pohjoismaisessa mallissa tydntekijan oikeudet ja
tyonantajan velvollisuudet maarittyvat padasiassa tyosuhteen kautta. Tydsuhteiden
epatyypillistyminen, erityisesti kehityskulut, jotka tydntavat tyota palkkatydsuhteen ulkopuolelle,
rapauttavat pohjoismaisen mallin kysya suojella tyontekijad. Nain erityisesti alustatalouden
nousun on nahty haastavan pohjoismaisen mallin. Internetissa toimivat digitaaliset alustat
toimivat virtuaalisena paikkana, jossa tyon tekijat ja toimeksiantajat voivat kohdata.

Y hteiskuntatieteellisessa tyon tutkimuksessa alustatalouteen on suhtauduttu Kriittisesti: ty6té ei
tehda tydsopimuksen sédéntelemana eivatka tyon tekemistd maarittele tydaikalainsaadanto,
tyoehtosopimukset, kollektiiviset palkkaratkaisut tai mahdollisuudet jarjestaytya. Tyonantajan
velvollisuudet tarjota tydntekijalle tyétiloja ja -vélineitd, koulutusta tai ty6terveyshuoltoa eivat
myo6skaan sido tyon vélittdjaa tai toimeksiantajaa. Tyon tekijan (itsensa tyollistdjan) omalle
vastuulle jaa sosiaaliturvasta huolehtiminen eli itsensa ja perheensa turvaaminen tyottémyyden,
sairastumisen ja vanhuuden varalta.

Optimistisissa visioissa alustatalous tarjoaa uudenlaisia liiketoiminnan ja ansainnan
mahdollisuuksia erilaisille ihmisille ja vaativan sadntelyn vapauttamista. Alustatalouden ollessa
vield uusi, joskin nopeasti levidva ilmid, poliittiset ja institutionaaliset linjaukset ovat vasta
syntymassa.

Tassé esityksessé tarkastellaan miten suomalaisen ty6elamén keskeiset instituutiot reagoivat
alustatalouden mahdollisuuksiin ja haasteisiin, miten mahdollisuuksia ja haasteita maaritellaén ja
mihin suuntaan alustatalouden sééntely alkaa Suomessa kehittyd. Esitys pohjautuu Euroopan
unionin Tasa-arvoinstituutin EIGEn (European Institute for Gender Equality) “Gender equality
prospects in labour markets transformed by artificial intelligence and platform work”-
tutkimusprojektissa tehtyihin politiikkadokumenttien (2017-2020) alustavaan analyysiin.



