Niilo Hakonen:
Kunta-alan ty6eldman kehittaminen: Tarpeita, tuloksia ja suunnitelmia

Kunta-alan viisi vuotta kestanyt tydelaman kehittamisohjelma Kunteko paattyy joulukuussa 2020. Ohjelman
loppuraportti ja ulkoinen arviointi valmistuvat jo sitd ennen marraskuussa. Millaisia ovat
tyomarkkinaosapuolten kaynnistaman ohjelman tulokset, kokemukset ja parhaat palat?

Ohjelman aikana kunta-ala nousi tydnantajasektoreista karkeen prosessien ja toimintatapojen
kehittamisessa Tyo- ja elinkeinoministerion tydolobarometrissa. Mita Kunteko-ohjelman aikana havaittiin
kuntatyopaikkojen kehittamistyosta? Mitka ovat kunta-alan tydelaman kehittamisen haasteet ja mille on
tarvetta myos jatkossa? Miten tyoelaman kehittdmista aiotaan jatkaa?

Naihin kysymyksiin vastataan Kuntekon raporttien, aineistojen seka kunta-alan tuoreen tyéeldaman
kehittdamisryhma Tekryn suunnitelmien ja hankemuistioiden avulla.



